Wir sind die Interessenvertretung der:

 Landarbeiter:innen und Almpersonal

 Forstarbeiter:innen

 Forstgartenarbeiter:innen

» Gartner:innen

* Obst- und Gemiusebauarbeiter:innen

» Genossenschafts-/Lagerhausarbeiter:innen
und — angestellten

» Kaser

» Guterwegbauarbeiter:innen

» Maschinenringarbeiter:innen und -angestellten

* Berufsjager:innen

» Forster:innen

* Gutsangestellten

* Gemeindewaldaufseher:innen

* Verbands- und Kammerbediensteten

* Lehrlinge

* Pensionisten

Andreas Gleirscher
LANDESOBMANN

Tel.: 0664/839 89 10
andreas.gleirscher@Ikv-tirol.at

Mag. Johannes Schwaighofer
LANDESSEKRETAR
Tel.: 05 92 92/ DW 3001

Mobil: 0660/ 347 76 46
johannes.schwaighofer@lk-tirol.at

Margit Unsinn
LANDESSEKRETARIAT
Tel.: 05 92 92/ DW 3010

- tifab@lk-tirol.at

www.Ifb.at/tirol

Tiroler Land- und
Forstarbeiterbund

Brixner Stral3e 1
6020 Innsbruck
Tel.: 05 92 92/3010
E-Mail: tifab@lk-tirol.at
www.Ifb.at/tirol
ZVR-Zahl: 476451900



Wer sind wir?

Der Tiroler Land- und Forstarbeiterbund besteht seit
1949 und ist eine Uberparteiliche Interessenvertre-
tung mit freiwilliger Mitgliedschaft.

Wir unterstitzen die Arbeitnehmer:innen, Lehrlinge,
Karenzgeldbezieher:innen und Pensionisten in der
Land- und Forstwirtschaft.

Kollektivvertrag

Das Verhandeln von Kollektivvertragen ist eine der
wichtigsten Aufgaben des Tiroler Land- und For-
starbeiterbundes. Eine Leistung, die allen Arbeit-
nehmer:innen unmittelbar zugute kommt, weil der
Kollektivvertrag mafigeblich die Lohn- und Gehalts-
erhdhungen bewirkt!

Jahrlich schliel3t der TLFAB 15 Kollektivvertrage fur
die land- und forstwirtschaftlichen Berufsgruppen
ab.

Rechtsberatung und Vertretung

Unseren Mitgliedern stehen wir bei Streitfallen und
rechtlichen Problemen als verlasslicher Partner zur
Seite, von der Rechtsberatung bei Fragen Uber das
Arbeits- und Sozialrecht bis zur Vertretung vor Ge-
richten und Behorden.

Unterstiitzung

Der TLFAB ist bestrebt seine Mitglieder in allen
Lebensbereichen zu unterstitzen. Dazu zahlen
insbesondere die Forderung zur Verbesserung der
Wohnverhaltnisse der land- und forstwirtschaftli-
chen Arbeitnehmer:innen sowie die Schaffung von
Unterstitzungseinrichtungen fur Notfélle.

Aus- und Weiterbildung

Eine der wichtigsten Voraussetzungen, die zur Er-
haltung und Sicherung des Arbeitsplatzes beitra-
gen, ist eine gute und fundierte Ausbildung. Der
TLFAB fordert daher die berufliche Aus- und Wei-
terbildung seiner Mitglieder.

Mitgliedsbeitrag

Der jahrliche Mitgliedsbeitrag betragt 2025 flr

€ 66,50
€ 30,50

- aktive Mitglieder
- Pensionisten und Lehrlinge

Von der Steuer absetzbar

Der Mitgliedsbeitrag ist in voller HOhe von der
Lohnsteuer absetzbar, womit beispielsweise fiir
aktive Mitglieder ein Betrag zwischen € 13,30
und € 33,25 vom Finanzamt refundiert wird. Pen-
sionisten erhalten zwischen € 6,10 und € 15,25
ruckerstattet.

Jetzt Mitglied werden!

Die Beitrittserklarung ausfillen und entweder an
die zustandige Ortsvertrauensperson Ubergeben
oder an das Landessekretariat, Brixner Stral3e 1,
6020 Innsbruck bzw. tifab@lk-tirol.at senden.

Nur gemeinsam sind wir stark!




